Mitgliederversammlung 2022
5. Mai 2022, 19.00—19.30 Uhr, Apéro

ZHAW, Katharina-Sulzer-Platz 9,
Winterthur.

Traktanden

1. Begriissung

2. Genehmigung des Protokolls der
Mitgliederversammlung vom 04. April
2021

3. Genehmigung des Jahresberichts 2021
des Vorstands

4. Entgegennahme des
Revisionsberichts und Genehmigung der
Jahresrechnung

5. Entlastung des Vorstandes

6. Riicktritte und Wahlen: Riicktritt
Angelo Barrile und Wiederwahl des
Prasidenten/der Prasidentin und des
librigen Vorstandes sowie der
Kontrollstelle

7. Festsetzung der Mitgliederbeitrdge
8. Kenntnisnahme des Jahresbudgets
9. Kenntnisnahme tiber das
Tatigkeitsprogramm

10. Beschlussfassung liber weitere von
den Mitgliedern oder dem Vorstand
eingebrachte Geschafte

11. Mitteilungen, Verschiedenes

Offentliche Veranstaltung

Highlight: Beleghebammen im Team
Freitag, 5. Mai 2022, 20 Uhr, ZHAW, Katharina-Sulzer-Platz 9, Winterthur.

Die Arbeit als Beleghebamme ist sehr vielfdltig. Sie umfasst den ganzen Betreuungsbogen von
Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett- und Stillzeit, die interprofessionelle Zusammenarbeit mit
Facharztinnen der Gyndkologie, Andsthesie, Neonatologie, Hdmatologen und z. T. auch der Medizin.
Die Frauen werden in physiologischen und komplexen geburtshilflichen Situationen betreut und
begleitet. Beleghebamme sein heisst in Beziehung sein mit werdenden Eltern, in Abrufbereitschaft
sein bei Problemen in der Schwangerschaft, fiir die Geburt und fiir die ganze Wochenbettzeit und
dies rund um die Uhr, sieben Tage die Woche und 365 Tage im Jahr. Mit dem Angebot verpflichtet
sich eine Beleghebamme, diese Dienstleistungen anzubieten und fiir die Zeit abrufbereit zu sein. Weil
es fiir eine Hebamme sehr anstrengend sein kann und mit einer Familie kaum durchfiihrbar ist, immer
eine Vertretung zu organisieren, wenn sie etwas Privates vorhat, krank ist oder in den Ferien ist -
haben Beleghebammen neue Modelle entwickelt.

Podiumsdiskussion: Beleghebammen im Team
Mit Ramona Koch, Beleghebamme bei Heviana Winterthur, und Ilvonne Max, Beleghebamme Schwyz

Das besondere an diesem Modell ist die kontinuierliche, individuelle Betreuung durch wenige
Hebammen, die im Team arbeiten. Wochenenden- und Schichtarbeiten, Ferienabwesenheiten und
Weiterbildungen kénnen untereinander aufgeteilt werden. Es ist ein modernes, attraktives
Arbeitsmodell fiir Hebammen.

Anmeldung bis 1. Mai 2022 unter: https://forms.office.com/r/ywxH8jgKg9
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